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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 05/2024

O MUNICIPIO DE GUARANESIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°
17.900.473/0001-48, com sede na Praca Rui Barbosa, n°® 40, Centro, Guaranésia/MG,
CEP: 37810-000 torna-se publico o0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para sclegdo,
formagcgo de cadastro de reserva e contratagfio em regime de designagéo temporéria, para aiender a
necessidade temporéria de excepcional interesse publico, de acordo com as normas estabelecidas
neste edital, conforme o disposto no inciso IX, do art. 37, da Constituigio Federal c¢/c o art. 2° da
Lei Municipal n® 1.564/2005 e suas alteragdes, Lei Orgénica do Municipio de Guaranésia, Lei

Complemeniar Municipal n° 18/2008 e suas alteragdes.

Considerando a determinacgo do Prefeito de Guaranésia acerca da necessidade de instauragdo de
processo seletivo para que haja tempo hébil de contratagio no inicio do ano letivo de 2025, para

aqueles cargos cujos contratos expiraram em 16/12/2024.

Considerando a inexisténcia de candidatos aprovados no concurso publico vigente para as funcdes
objeto do presente processo seletivo, e enquanto néo exista aprovados em concurso publico aptos 2

nomeagio e a necessidade temporéria dos servi¢os nos termos das leis vigentes;

Considerando ser o tema de relevante interesse publico, em virtude da necessidade e importéncia da
manutengio das atividades regulares nas unidades de ensino municipais torna-se indispensavel a
abertura de Processo Seletivo para a contratagdo temporéria de excepcional interesse publico e
formac3o de cadastro de reserva para as funcdes de: Professor PEB II, Professor PEB III
Matemaética, Professor PEB III Histéria, Professor PEB II! Ciéncias, Professor PEB IIi Educagéo

Fisica e Professor PEB 11 Informatica.

nte Processo Seletivo serd conduzido pela Comiss@io nomeada através da Portaria n°
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1- DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecfio de candidatos para formagdo de

-
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cadastro de reserva e contratagfio temporaria para atender as necessidades de excepcional interesse
publico nas unidades de educagfo pertencentes & rede em todo o Municipio.

1.2 Cabera a Comissio do Processo Seletivo a coordenacio geral do processo de selecéo de que
trata este Edital.

1.3 A Comissdio do Processo Seletivo € autdnoma, cabendo toda e qualquer deciséo.

2 — DAS INSCRICOES

2.1  Ficam abertas as inscricdes para a contratagfio temporéaria conforme a Lei Municipal n°
1.564/2003 e suas alteracdes, para comstituir reserva de cadastro, das fungdes especificadas no

quadro abaixo, sendo apresentadas as especificagdes e as atribuigdes no Anexo Il do presente edital:

FUNCAO QUALIFICACAO EXIGIDA CARGA VENCIMENTO | VALOR DA
HORARIA INSCRICAO
Professor PEB II Ensino  Superior/Normal | 24 horas R$ 2.750,64 RS 40,00
Superior ou Pedagogia semanais
Professor PEB 111 Licenciatura plena em 24 horas RS$ 20,81 R$ 40,00
latematica Matemaética Sennals hora/aula
Professor ~ PEB  III | Licenciatura especifica em | 24 horas R$ 20,81 RS 40,00
Historia Historia semanais ARGl
Professor ~ PEB  III | Licenciatura especifica em | 24 horas R$ 20,81 R§ 40,00
Ciéncias Ciéncias semanais foralenla
Professor ~ PEB 11 | Licenciatura plena em | 24 horas RS 20,81 RS 40,00
Educacfo Fisica Educagéo Fisica semanais haralayla
Professor PEB 1T | Licenciatura e  Curso 24 horas R$ 20,81 R$ 40,00
Informatica Avancado de Informética, | semanais iraiaul
com periodo minimo de
duracfio de 01 ano

2.2 A carga horéria dos contratados na forma deste Edital atenderd as necessidades urgentes e
temporérias do Municipio de Guaranésia, limitando-se a carga hordria maxima estabelecida em Lei.
2.3 O vencimento do profissional contratado em designac¢fio temporaria nos termos deste Edital serd
igual ao vencimento do cargo equivalente ao padrfo inicial no correspondente nivel de titulagéo,
conforme legislagio municipal, obedecendo a proporcionalidade de carga horéria, nfio havendo o

direito a progressdo ou promogao funcional durante a vigéncia dp.contrato.
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2.3.1 Os vencimentos constantes do quadro do item 2.1 serfio contemplados com reajuste ou
recomposi¢io financeira conforme a legislagdo municipal.

2.4 As inscrigdes deverfio ser realizadas no Centro Administrativo Prefeito José Cristovdo Ramos,
n° 84, centro, em Guaranésia, com a Servidora Nelsa Correa da Silva.

2.5 O periodo de inscrigdo para as fungdes constantes do quadro constante do item 2.1serd de
20/12/2024 a 07/01/2025, de segunda a sexta-feira, em dias tteis, nos horérios de 08:00 as 11:00 e
de 13:00 as 16:00.

2.6 Para inscrever-se, o candidato preencherd ficha (modelo proprio), no local da inscrigéo;

2.7 Preenchida a ficha, o candidato devera revisa-la, ficando, apds a assinatura, inteiramente
responsével pelas informagdes nela contidas, recebendo nesta oportunidade o protocolo, o qual

devera ser apresentado na ocasifo da avaliagéo.

3 — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 Para todas as fungdes sdo exigidos:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa ¢ em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
e de direitos politicos, nos ternos do pardgrafo 1°, do art. 12 da Constitui¢io Federal e do Decreto
n°. 70.436/72;

b) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

3.2 A inscrigdo far-se-4 mediante:

a) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigéo;

b) Preenchimento da ficha de inscrigfo;

¢) Copia da Carteira de Identidade ou um documento com foto € original para comprovagéo;

d) O candidato com deficiéncia devera anexar a ficha de inscrigéo, laudo médico (original ¢/
nimero do CRM, em receitudrio préprio, emitido nos tltimos doze meses), atestando a espécie € 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga - CID, bem como a provével causa da deficiéncia, enquadrando-se
comprovadamente & previsdo do Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteragdes.

3.3 Aceita a inscrigdo, o candidato receberd um comprovante de inscri¢do, sem o qual nfio ser4

admitido para a realiza¢io da prova.
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3.4 O deposito da taxa de inscri¢fo deverd ser recolhido na Agéncia da Caixa Econdmica Federal,
na agéncia 3751, conta corrente n°. 71010-6, em nome de Prefeitura Municipal de Guaranésia;
3.4.1 Nio se aceitard, em nenhuma hipétese, comprovante de depdsito em caixa eletronico e
transferéncia PIX.

3.5 No caso de inscrigdo por procuragio deveré ser apresentado o instrumento de mandato, com
poderes especificos, com reconhecimento de firma, acompanhado de copia autenticada do
documento de identidade do candidato e do procurador, além dos documentos exigidos para a
inscrigdo.

3.6 Nio serdo recebidas inscrigdes via postal, mensagem eletrfnica ou em caréter condicional.

3.7 Os documentos comprobatorios dos requisitos para a contratagdo serdo exigidos dos candidatos
aprovados, no ato da convocagéo para inicio do exercicio, sendo que a ndo apresentagdo acarretara
perda dos direitos decorrentes.

3.8 Candidatos com Deficiéncia:

3.8.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Processo Seletivo

Simplificado de que se trata este edital, podendo este concorrer & vaga, desde que haja

compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia da pessoa, nos termos do Decreto
Federal n°. 3.298, de 20/12/99;

3.8.2 A pessoa com deficiéncia participara da selegdo em igualdade de condigdes com os demais

candidatos, no que se refere ao contetido e avaliag@o da prova, duragéo, horario e local de aplicagdo
das provas e nota minima exigida;

3.8.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de algum atendimento especial para a realizagéo
da prova, devera fazer a solicitagdo, POR ESCRITO, ¢ entregé-la no mesmo local de inscrigdo, ATE
O TERMINO DO PERIODO DAS INSCRICOES;

3.8.4 No caso de incompatibilidade de deficiéncia com as atribuigdes do cargo/fungdo previstas

neste edital, a contratagdo nfo serd efetivada.

4 — DA PROVA ESCRITA
4.1 A prova escrita para a fungdo de Professor PEB II serd realizada no dia 12/01/2025, as 8h,

na Escola Municipal Dom Iné4cio Jodo Dal Monte, na Rua Dr. Alberto José Alves, n° 285,

Guaranésia/MG, sendo que no horério fixado para inicio da prova os portdes serdo fechados e néo

serdo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.
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4.2 A prova escrita para as fungSes de Professor PEB IIT Matemitica, Professor PEB III
Histéria, Professor PEB III Ciéncias, Professor PEB III Educacio Fisica e Professor PEB III

Informitica serd realizada dia 12/01/2025, as 13h, na Escola Municipal Dom Inécio Jodio Dal

Monte, na Rua Dr. Alberto José Alves, n°. 285, Guaranésia/MG, sendo que no horério fixado para
inicio da prova os portdes serdo fechados e néo seréo admitidos quaisquer candidatos retardatérios.
4.3 A prova ESCRITA do presente processo seletivo possuird 30 questdes, para as fungdes descritas
no item 2.1 do presente edital.

4.3.1 Compor#o as provas escritas 10 (dez) questdes de Portugués; 10 (dez) questdes de Matematica;
10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais, conforme as fungdes descritas no item 2.1.

4.4 Quando da realizagfio das provas, os candidatos deverdo comparecer quinze minutos antes do
hor4rio marcado, no local determinado, munidos de:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Cédula de identidade;

¢) Caneta esferogréafica azul ou preta.

4.4.1 N#o serd permitida ao candidato a realizagéio da prova sem a apresentagao do comprovante de
inscri¢do e da cédula de identidade.

4.5 A duracio da prova serd de 3 (trés) horas, jd incluido o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

4.6 A prova escrita tera critério objetivo para avaliagdo e sera de carater eliminatério.

4.6.1 Ser4 aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos das provas objetivas inerentes a funcio.

4.6.2 A prova escrita desenvolver-se-a em forma de teste, através de questéo de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas, sendo que somente uma devera ser assinalada;

4.7 As respostas as questdes da prova serdo transcritas em Folha de Resposta, para corregdo através
de gabarito;

4.7.1 O preenchimento da Folha de Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato;

4.8 Durante a prova nfo serfio permitidos: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo
de maquina calculadora, agendas eletrdnicas ou similares; telefone celular, tablete ou qualquer
material que nfo seja o estritamente necessario para a realizagéo da prova.

4.9 O candidato s6 poderé retirar-se do local de aplicagfio da prova apds 60 (sessenta) minutos do

inicio, devendo entregar ao Coordenador da Sala a Folha de Respostas.
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4.9.1 O candidato s6 poderé levar o caderno de prova apés uma hora e trinta minutos (01h30) do
infcio da aplicagio da prova escrita. Caso o candidato termine a prova escrita antes do prazo
determinado, o caderno de prova ficara retido com a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
para arquivamento.

4.9.2 N&o serdo computadas as questdes néio respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a l4pis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.9.3 O candidato nfio poderd ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento
de fiscal, apos ter assinado a lista de presenca.

4.10 Os contetidos constantes da prova a que se submeterfio os candidatos sdo aqueles constantes
no Anexo II, do presente Edital.

4.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os Atos, Editais
e comunicados referentes ao Processo Seletivo 05/2024, os quais serdo afixados no guadro de

avisos da Prefeitura e pelo site (www.prefguaranesia.mg.gov.br), devendo ainda manter

atualizado o endereco fornecido quando do preenchimento da inscri¢dio, informando além do
endereco completo na ficha de inscrigdo, o enderego eletrdnico (e-mail), se possuidor.

4.12 A divulgagdo dos gabaritos das provas escritas das fungdes de Professor PEB II, Professor
PEB III Matematica, Professor PEB III Historia, Professor PEB I11 Ciéncias, Professor PEB
IIT Educacio Fisica e Professor PEB III Informitica, seré feita no Mural da Prefeitura Municipal
de Guaranésia e no site eletrdnico (www.prefguaranesia.mg.gov.br) no dia 13/01/2025, a_partir
das 15h.

4.13 O candidato tera 02 (dois) dias tteis, a contar da data de divulgagdo do gabarito, para o pedido
de revisdo, dias 14/01/2025 e 15/01/2025.
4.13.1 A comissdo de selegdo tera um prazo de 02 (dois) dias Gteis para se manifestar a respeito e,

ap6s a andlise, encaminhar ¢ tomar as providéncias necessarias, dias 16/01/2025 e 17/01/2025.

5 - DA CLASSIFICACAOQ:

5.1 A classificagdo dos candidatos ocorrerd em ordem decrescente de notas.

5.2 Havendo igualdade na contagem geral dos pontos, serdo adotados os seguintes critérios de

desempate, na seguinte ordem de prioridade:
5.2.1 Maior nimero de acertos em Portugués;
522 Maior numero de acertos em Matematica;
w dﬁ}” ;E YA
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5.2.3 Maior ntimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

5.2.4 O candidato de maior idade.

5.3 Os candidatos aprovados serfio admitidos obedecendo rigorosamente & ordem de classificagéo,
observados os critérios de desempate especificados no item 5.2.

5.4 A aprovacio do candidato nfio asseguraré o direito a0 seu ingresso automatico na fungéo para a
qual se habilitou, mas apenas a expectativa de ser nela investido.

5.5 A contratagio do candidato para a fungfio ficard condicionada a apresentacio de todos 0s
documentos comprobatérios dos requisitos relacionados no item 6.1.

5.6 A lista classificatoria das funcdes de Professor PEB II, Professor PEB III Matematica,
Professor PER I1I Histéria, Professor PEB III Ciéncias, Professor PEB III Educacdo Fisica e
Professor PEB III Informética sera divulgada e publicada no Mural da Prefeitura Municipal de

Guaranésia e no site (www.prefouaranesia.mg.gov.br), no dia 24/61/2025, a partir das i3h.

5.6.1 O candidato tera 01 (um) dia util, a contar da data de divulgacdo da listagem classificatéria
final para ingressar com pedido de revisdio de classificagao, dia 27/01/2025.

5.6.2 A comissio de selecdo terd um prazo de 1 (um) dia util para se manifestar a respeito e, apos a
analise, encaminhar e tomar as providéncias necessarias, dia 28/01/2025.

5.6.3 Apbs os prazos de recursos serd publicada a listagem de classificaco final no dia 30/01/2025.

6 — DA CONTRATACAQ:

6.1 O candidato classificado seré convocado por escrito para apresentar os seguintes documentos
originais, acompanhados das respectivas copias:

a) Atestado médico admissional declarando a aptidéo do candidato ao desempenho das fungdes
profissionais inerentes ao cargo;

b) Demais exames complementares exigidos que serfio de responsabilidade do candidato;

c¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

d) Carteira de Identidade (RG);

gy PF;

f) Titulo de eleitor e comprovante de votagio na tiltima elei¢fio ou declaragdo de quitagéio da

justica eleiioral;

g) Comprovante de residéncia atualizado; /(
h) PIS/PASEP; :

- o e =
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i) Diploma de escolaridade exigida para o cargo ou funcdo;

j) Certidéo de casamento ou nascimento;

k) Certificado de reservista comprovando estar quites com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

) Declaragdo de ndo acumulagéo de cargos;

m) Certiddo negativa de antecedentes criminais;

n) Certidéio de nascimento, CPF e cartdo de vacina dos filhos;

6.2 Na hipétese de ndo comparecimento na data da convocagéo, bem como a ndo apresentagdo da
documentagio prevista no item anterior para fins de formalizagdo do contrato, o candidato
classificado sera automaticamente ELIMINADO.

6.3 Todos os exames e laudos médicos sdo de responsabilidade e custeio do candidato.

6.4 Apés a formalizagdo do contrato, o candidato devera se apresentar a unidade de trabalho até o
préximo dia util, sob pena de resciséo contratual e perda da vaga pleiteada.

6.5 A identificacio do local de trabalho serd definida de acordo com as necessidades da

Administra¢do Municipal.

7 — DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7.1 O presente processo seletivo terd validade de um ano a partir de sua homologag&o, podendo ser

prorrogado por igual perfodo a contar da data da publicagfio da Classificagdo Final, no Mural do
Pago Municipal.

7.2 O candidato que apresentar declaragéo ou documentos falsos tera sua inscrigfo cancelada, sendo
anulados todos os atos dela decorrente, respondendo administrativa e criminalmente pelo evento.
7.3 E condigfio essencial para inscrever-se neste processo seletivo simplificado o conhecimento,
aceitacdio das instrugdes e normas contidas neste edital, ndo podendo nenhum candidato alegar
desconhecimento.

7.4 A classificagfio neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagéo,
seguindo rigorosa ordem de classificag@o, conforme a necessidade da Administragdo, durante o
prazo de validade do presente Edital, dentro do ntimero de vagas disponiveis.

7.5 E facultada & Comissio do Processo Seletivo ou & autoridade a ela superior, em qualquer fase

do processo seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instrugig do

Processo.
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7 6 Este Processo Seletivo serd acompanhado pela Diviséo de Gestdo de Pessoas, Procuradoria e
Corregedoria-Geral do Municipio e pela Comissfo do Processo Seletivo.

77 Os casos omissos neste edital serfio resolvidos pela Procuradoria e Corregedoria-Geral do
Municipio e pela Comissdo do Processo Seletivo.

7 8 Fica eleito o foro da Comarca de Guaranésia para dirimir os conflitos eventualmente existentes.

naranésia, 19 de dezembro de 2024.

LN
Laérci¢/Cintra Nogueira An rgﬁnaqé/éflﬁ‘bé%/

Prefeito do Municipio de Guaranésia Membro da Comissdo de\Processo Seletivo

sdoro Gervisio Carla Rejane Forquato

oimissio de Processo Seletivo Membro da Comissio de Processo Seletivo

Sidiy
Membro da £

Livia Maria Pereira de Brito Ramalho Nelsa Correa da Silva

Membro da Comissiio de Processo Seletivo Membro da Comissio de Processo Seletivo
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Anexo I — Ficha de Inscri¢do

N°. DA INSCRICAO: Fung¢io:

NOME COMPLETO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE N°,

DATA DE NASCIMENTO:

E portador de deficiéncia? ( ) SIM ( ) NAO

Qual:

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua n
Bairro: Cidade: CEP:
Telefone residencial: () Celular: ( )

E-mail:

Obs.: O preenchimento da ficha de inscrigdo ¢ de inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador. A entrega
desta ficha de inscrigio implica na declaragio de que o candidato conhece e aceita as normas do Processo Seletivo
conforme edital n°. 05/2024.

DATA: de de 20

Assinatura do Candidato

N°, DA INSCRICAO NOME DO CANDIDATO

Assinatura do responsével pela inscrigdo: /{
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Anexo IT
CONTEUDO PARA AS PROVAS ESCRITAS

Lingua Portuguesa:

Compreensdo e Interpretagfio de textos, com dominio das relagdes morfossintaticas, seménticas €
discursivas. A Comunicacfo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construgéo dos
sentidos; Coesfio e coeréncia textuais; Intertextualidade. Ortografia: emprego das letras e acentuagéo
grafica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formagéo de palavras. Verbos: conjugagéo,
emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia nominal e verbal. Regéncias nominal e
verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais de
pontuagio. Seméntica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras da
linguagem. Coletivos. Fungdes sintaticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos: subordinagéo

¢ coordenagao.

Matematica:

Conjuntos. Numeros naturais, racionais e reais: conceitos, comparagdes e operagoes. Grandezas e
sistemas de medidas. Multiplos e divisores. MDC e MMC. Fungfo: defini¢éo, andlise e construgéo
de gréficos. Equagdes de 1° e 2° graus. Polindmios. Progressdes aritméticas e geométricas. Razdo e
Proporcionalidade. Algebra. Anélise combinatéria e probabilidade. Matrizes: conceito e operagdes.
Sistemas lineares. Geometria plana: Semelhanga de tridngulos, relagdes métricas no tridngulo
retdngulo, 4reas das principais figuras planas. Comprimento da circunferéncia. Geometria espacial:
posigdes relativas de retas e planos, distdncias. Ler, utilizar e interpretar informagdes apresentadas
em tabelas e graficos. Interpretagio de situagdes cotidianas que envolvam a aplicagéio do raciocinio

16gico-matematico.

Conhecimentos Gerais:

Estatuto da Crianga e do Adolescente. As Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo
Basica. Referencial Curricular Nacional para Educagdio Infantil. Politica Nacional de Educagdo
Especial na Perspectiva da Educagfo Inclusiva. A profisséo docente com centralidade na educagdo.
Conhecimentos de Pratica de Ensino: processos e contetidos do ensino e da aprendizagem. O
cotidiano escolar: relagdes de poder na escola: curriculo e cultura: tendéncias pedagdgicas na pratica

escolar. LDB 9394/1996 Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. A organizagio do tempo

ey
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e do espaco escolar. Os projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Construggo do Projeto Politico
Pedagdgico. Os elementos da cultura escolar: saberes escolares, método didatico e avaliagdo escolar.
O trabalho pedagdgico na escola: gestdo do processo educativo, planejamento e organiza¢do do

trabalho pedagdgico, métodos e técnicas, avaliagdo.

T

¥ Do e T
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Anexo IT1
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Professor PEB II

[. Garantir a qualidade do processo educativo infantil, tendo em vista a necessidade de "educar” e
"cuidar";

I1. Planejar suas atividades curriculares e extracurriculares de acordo com os principios da Educagéo
Infantil previstos na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional) e a proposta pedagogica
das Escolas Municipais de Educagfo Infantil e Educagéo basica;

III. Atuar em atividades de educagfo infantil atendendo, no que lhe compete, a crianga que, no inicio
do ano letivo, possua até cinco anos de idade;

IV. Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da
crianga de até cinco anos, consignadas na proposta politico-pedagogica;

V. Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressdo, pensamento,
interagéo e aprendizagem,;

VI. Assegurar que a crianga matriculada na educagéio infantil tenha suas necessidades bésicas de
higiene, alimentagfo e repouso atendidas de forma adequada;

VII. Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia;

VIII. Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da comunidade atendida e
ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos disponiveis;

IX. Participar da elaboragéio da proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

X. Cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

XI. Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser
utilizado, em articulag@o com a equipe de orientagdo pedagodgica;

XII. Ministrar aulas repassando aos alunos os contetudos definidos nos planos de aula;

XIII. Orientar os alunos na formulagio e implementagdo de projetos de pesquisa quanto ao seu
formato e a selegéo, leitura e utilizagdo de textos literdrios e didaticos indispensdveis ao seu
desenvolvimento;

XIV. Elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de verifica¢io do aproveitamento
dos alunos e da eficécia dos métodos adotados; /

XV. Controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

. i M
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XVI. Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de menor rendimento;

XVIL Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatrios, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e
os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informagdes ao Servigo de
Supervisio Pedagdgica, com vistas & solugéo dos problemas e tomada de iniciativas;

XVIIL Colaborar na organizagfo das atividades de articulagdo da escola com as familias ¢ a
comunidade;

XIX. Participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

XX. Participar de reunides e programas de aperfeioamento e outros eventos, quando solicitado;
XXI. Participar integralmente dos perfodos dedicados ao planejamento ¢ a avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

XXI1. Participar de projetos de incluséo escolar, reforgo de aprendizagem ou corregao de problemas
de alunos da rede municipal de ensino;

XXIIL. Participar de projetos de conscientizagfo das familias para a necessidade de matricula e
frequéncia escolar das criangas do Municipio;

XXIV. Participar efetivamente da frequéncia escolar, comunicando a dire¢do quaisquer ocorréncias
apuradas;

XXV. Realizar pesquisas na area de educagéo;

XXVL Ministrar aulas nas séries iniciais (até o quinto ano da Educagéio Bésica), transmitindo os
contetdos pertinentes de forma integrada, e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios
clementares de comunicagfio e instrui-los sobre os principios basicos de conduta e formagio
necesséria ao desenvolvimento de suas potencialidades;

XXVIL Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatizagdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
histérico-sociais da pétria;

XXVIIL Zelar pela aprendizagem dos alunos;

XXIX. Estabelecer estratégias de recuperagfo para os alunos de menor rendimento;

XXX. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliago e ao desenvolvimento profissional;

XXXI. Colaborar com as atividades de articulagfio da escola com as familias e a comunidade (Artigo

13 da LDB);
%@\O{p Pégina 14
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XXXII. Executar outras atribui¢des afins

Requisitos: Ensino Superior / Normal Superior ou Pedagogia

Professor PEB III Matematica

I- Elaborar programas e planos de trabalho para controle e avaliagdo do rendimento escolar,
recuperagio dos alunos, reunides, auto-aperfeigoamento e pesquisa educacional;

11 - Elaborar o plano de aula selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

111 - Selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado, valendo-se das proprias aptidoes
ou consultando manuais de instrugdo para facilitar o ensino-aprendizado;

IV - Ministrar aulas na Educagio Bésica transmitindo os contetdos pertinentes de forma integrada,
e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicagdo e instrui-los
sobre os principios bésicos de conduta e formagfo necessaria ao desenvolvimento de suas
potencialidades;

V - Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
hist6rico-sociais da patria;

VI - Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas
atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento dos
alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

VII - Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagéo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e
os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informages ao Servigo de
Supervisdo Pedagbgica, com vistas a solugio dos problemas e tomada de iniciativas;

VIII - Desenvolver atividades de planejamento, atualizago, pesquisa, produgéo coletiva, formagéo;
em permanente colaboragio com a administragéo da unidade, participando de reunides, eventos de
trabalho e outras atividades inerentes ao Projeto politico-pedagdgico da unidade;

IX - Executar outras atribui¢des afins que sejam inerentes a sua disciplina.

Requisitos: Licenciatura Plena em Matematica
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Professor PEB III Historia

I- Elaborar programas e planos de trabalho para controle e avaliagdo do rendimento escolar,
recuperagfio dos alunos, reunides, auto-aperfeigoamento e pesquisa educacional;

II - Elaborar o plano de aula selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

11 - Selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado, valendo-se das proprias aptiddes
ou consultando manuais de instrugéo para facilitar o ensino-aprendizado;

IV - Ministrar aulas na Educagio Bésica transmitindo os conteudos pertinentes de forma integrada,
e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicacéo e instrui-los
sobre os principios bésicos de conduta e formagdo necessaria ao desenvolvimento de suas
potencialidades;

V - Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatizagdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
histérico-sociais da pétria;

VI - Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliagéo, baseando-se nas
atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento dos
alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

VII - Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagéo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e
os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informagdes ao Servigo de
Supervisdo Pedagdgica, com vistas & solugdo dos problemas e tomada de iniciativas;

VIII - Desenvolver atividades de planejamento, atualizagdo, pesquisa, produgéo coletiva, formagao;
em permanente colaboragdo com a administragdo da unidade, participando de reunides, eventos de
trabalho e outras atividades inerentes ao Projeto politico-pedagégico da unidade;

IX - Executar outras atribui¢des afins que sejam inerentes a sua disciplina.

Requisitos: Licenciatura especifica em Historia.

Professor PEB III Ciéncias
I- Elaborar programas e planos de trabalho para controle e avaliagdo do rendimento escolar,

recuperacio dos alunos, reunides, auto-aperfeigoamento e pesquisa educacional;

Pagina 16




GUARANESIA

PREFEITURA MUNICIPAL

1I - Elaborar o plano de aula selecionando o assunto ¢ determinando a metodologia, com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

111 - Selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado, valendo-se das proprias aptidoes
ou consultando manuais de instrugdio para facilitar o ensino-aprendizado;

IV - Ministrar aulas na Educagfio Basica transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada,
e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicagfo e instrui-los
sobre os principios basicos de conduta e formag#o necessaria ao desenvolvimento de suas
potencialidades;

V - Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatizagdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
histérico-sociais da pétria;

VI - Elaborar e aplicar testes, provas € outros métodos usuais de avaliagio, baseando-se nas
atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento dos
alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

VII - Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatorios, apoiando-se na observagéo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e
os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informagdes ao Servigo de
Supervisiio Pedagdgica, com vistas a solugéo dos problemas e tomada de iniciativas;

VIII - Desenvolver atividades de planejamento, atualizagéo, pesquisa, produg#o coletiva, formagéo;
em permanente colaboragiio com a administragio da unidade, participando de reunides, eventos de
trabalho e outras atividades inerentes ao Projeto politico-pedagégico da unidade;

IX - Executar outras atribuigdes afins que sejam inerentes a sua disciplina.

Requisitos: Licenciatura Especifica em Ciéncias

Professor PEB III Educagéo Fisica

I- Elaborar programas ¢ planos de trabalho para controle e avaliagio do rendimento escolar,
recuperagio dos alunos, reunides, auto aperfeigoamento e pesquisa educacional;

II - Elaborar o plano de aula selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

11 - Selecionar ou confeccionar o material did4tico a ser utilizado, valendo-se das préprias aptidoes

ou consultando manuais de instruggo para facilitar o ensino-aprendizado;
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IV - Ministrar aulas na Educagéio Basica transmitindo os contetdos pertinentes de forma integrada,
e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicag#o e instrui-los
sobre os principios basicos de conduta e formago necessdria ao desenvolvimento de suas
potencialidades;

V - Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
coneursos, debates, dramatizages ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
histérico-sociais da patria;

VI - Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas
atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento dos
alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

VII - Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e
os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informagdes ao Servigo de
Supervisdo Pedagogica, com vistas a solugéo dos problemas e tomada de iniciativas;

VIII - Desenvolver atividades de planejamento, atualizagio, pesquisa, produgéo coletiva, formagao;
em permanente colabora¢io com a administragéio da unidade, participando de reunides, eventos de
trabalho e outras atividades inerentes ao Projeto politico-pedagogico da unidade;

IX - Executar outras atribui¢des afins que sejam inerentes a sua disciplina.

Requisitos: Licenciatura Plena em Educagéo Fisica

Professor PEB III Informatica

I- Elaborar programas ¢ planos de trabalho para controle e avaliagdo do rendimento escolar,
recuperagdo dos alunos, reunides, auto-aperfeigoamento e pesquisa educacional;

11 - Elaborar o plano de aula selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

11 - Selecionar ou confeccionar o material didético a ser utilizado, valendo-se das préprias aptiddes
ou consultando manuais de instrugdo para facilitar o ensino-aprendizado;

IV - Ministrar aulas na Educagfo Bésica transmitindo os contetidos pertinentes de forma integrada,
e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicagdo e instrui-los

sobre os principios basicos de conduta e formagfio necessaria ao desenvolvimento de suas

potencialidades;
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V - Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo
concursos, debates, dramatizacdes ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos
histérico-sociais da patria;

VI - Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas
atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento dos
alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

VII - Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagéo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e
os problemas surgidos, para manter um registro que permita dar informagdes ao Servigo de
Supervisio Pedagdgica, com vistas a solugio dos problemas e tomada de iniciativas;

VIII - Desenvolver atividades de planejamento, atualizagfo, pesquisa, produgéo coletiva, formagéo;
em permanente colaboragfio com a administrag@o da unidade, participando de reunides, eventos de
trabalho e outras atividades inerentes ao Projeto politico-pedagégico da unidade;

IX - Executar outras atribui¢fes afins que sejam inerentes a sua disciplina.

Requisitos: Licenciatura e Curso Avangado de Informética
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ANEXO 1V

CRONOGRAMA
DISCRIMINACAO FUNCOES PERIODOS E LOCAIS
Publicagio do Edital - 19/12/2024
www.prefguaranesia.mg.gov.br
Mural do Pago Municipal
Inscrigdes De 20/12/2024 a 17/01/2025
Segunda a sexta-feira em Em dias tteis, no horario
dias uteis das 08h as 11h
e das 13h as 16h
Centro Administrativo Prefeito
José Cristévio Ramos, n° 84,
Centro — Guaranésia - MG
Realiza¢io das Provas Professor PEB II 12/01/2025 — 08h
Escritas nas fungdes de:
Escola Municipal Dom Indcio
Duragiio das provas de 3h Jodo Dal Monte
Rua Dr. Alberto José Alves, 285 —
Centro — Guaranésia - MG
Realizagio das Provas Professor: 12/01/2025 — 13h
Escritas nas funcdes de: | PEB III Matematica
PEB III Histéria Escola Municipal Dom Inécio

Duracdo das provas de 3h

PEB III Ciéncias
PEB 111 Educacio Fisica
PEB III Informatica

Jodo Dal Monte
Rua Dr. Alberto José Alves, 285 —
Centro — Guaranésia - MG

Divulgagiio dos Gabaritos

13/01/2025, a partir das 15h

www.prefguaranesia.mg.gov.br
Mural do Pago Municipal

Prazo para Recurso do
Gabarito

O candidato tera 02 dias
titeis a contar da data da
divulgagiio do gabarito

14/01/2025 e 15/01/2025

Prazo de apreciacdo do
recurso do gabarito

A comissio terd 02 dias
tteis apos o recurso do
candidato para se

manifestar

16/01/2025 e 17/01/2025
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Divulga¢io do resultado
das analises de apreciac¢io
de recursos do gabarito

20/01/2025, a partir das 15h

www.prefguaranesia.mg.gov.br

recurso da prova escrita

ttil apos o recurso do
candidato para se
manifestar

Mural do Paco Municipal
Classificagdo da prova 24/01/2025, a partir das 15h
escrita
www.prefguaranesia.mg.gov.br
Mural do Pa¢o Municipal
Prazo para recurso da O candidato tera 01 dia 27/01/2025
classifica¢do da prova util a contar da data do
escrita resultado da prova
escrita
Prazo para apreciagiio do | A Comissdo tera 01 dia 28/01/2025

Divulgacio do resultado
das anadlises de apreciacio
de recursos da prova
escrita

29/01/2025, a partir das 15h

www.prefguaranesia.mg.gov.br
Mural do Pago Municipal

Resultado Final da lista
classificatoria

DIA 30/01/2025, a partir das 15h

www.prefguaranesia.mg.gov.br
Mural do Pago Municipal
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